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Punteggio relativo alla “novita”/continuita del prgetto presentato

1.

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

nuovo progetto presentato da Istituto ¢t@ ha mai ricevuto finanziamenti per

percorsi ASL nei precedenti anni scolasfminteggio cumulabile con quello
attribuito alla durata biennale o trienndl¢punto della scheda proge#o3.c)

durata biennalelel nuovo progetto (2009 - 2011) (punto della dehgrogetto
A.3.d.1)

durata triennaledel nuovo progetto (2009 - 2012) (punto della dehgrogetto
A.3.d.2)

implementazione dell’esperienza ASL all'internd’tiituto [coinvolgimento
di un numero di studenti superiore a 40 con cozr@nento da parte
dell'lstituto o realizzazione, con criteri analogti altri progetti ASL,
autofinanziati] (punto della scheda progeitd.b)

monte ore destinato all’ Alternanaia contesto lavorativgil punteggio e
attribuito a partire da una percentuale minimal@®8b del monte ore annuale
curricolare](punto della scheda proge#o5.)

rilevazione dei bisogni formativin relazione agli studenti ed in rapporto al
territorio di riferimento (punto della scheda prtigd3.1.a)

coinvolgimentaella progettazione e nella gestione delle espezidella
Formazione professional€punto della scheda progeBol.f.)

coinvolgimento del consiglio di classe nel progéfionto della scheda progett
B.2)

accuratezza con cui € descritta I'equivalenza fdaimaedel percorso in
Alternanza (punto della scheda proge®a3.)

accuratezzal/coerenza nell'esplicitazione dei r¢alinto della scheda progettg
B.5)

accuratezza/coerenza nella descrizione delle mé&igaoe degli strumentda
utilizzare per il monitoraggio e le valutazianiitinere e finali (punti della
scheda progettB.7.eB.8)

coerenza interna del progetfva le competenze obiettivo del percorso e le
attivita previste nei moduli/fasi e il n. di ore dzalizzare a scuola e in
situazione lavorativa, i ruoli, l'attenzione all@wazione — sguardo
complessivo relativo all'intera sezioBe|

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - Progetti personalizzati

nuovo progetto presentato da Istituto ¢t@n ha mai ricevuto finanziamenti pg
percorsi ASL personalizzati nei precedenti anniasiei [punteggio
cumulabile con quello attribuito alla durata bieriea triennalé (punto della
scheda progettd.3.b)

durata biennale del nuovo proge(@009 - 2011) (punto della scheda proget
A.3.c.1)
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durata triennaledel nuovo progetto (2009 - 2012) (punto della dehgrogetto
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Punteggio relativo alla qualita della progettazie
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A3.c.2)

monte ore destinato all’Alternanaza contesto lavorativgil punteggio
attribuito a partire da una percentuale minimal®b del monte ore annuale
curricolare](punto della scheda proge#o6.)

rilevazione dei bisogni formativin relazione agli studenti ed in rapporto al
territorio di riferimento (punto della scheda prtigd3.1.a)

coinvolgimentaella progettazione e nella gestione delle espegidei Servizi
socio sanitari e/o dei Genitori nel percorso AStspaalizzato (punti della
scheda progetto personalizz&d..f., B.1.gB.1.h.)

coinvolgimento del consiglio di classe nel progétionto della scheda progett
B.2)

accuratezza con cui € descritta I'equivalenza fdivaedel percorso in
Alternanza (punto della scheda proge&o3)

accuratezzal/coerenza nell'esplicitazione dei r(¢mlinto della scheda progettg
B.5)

accuratezzal/coerenza nella descrizione delle méigane degli strumentla
utilizzare per il monitoraggio e le valutazianiitinere e finali (punti della
scheda progettB.7 € B.8)

coerenza interna del progetfva le competenze obiettivo del percorso e le
attivita previste nei moduli/fasi e il n. di ore dzgalizzare a scuola e in
situazione lavorativa, i ruoli, l'attenzione all@wazione — sguardo

complessivo relativo all'intera sezioBg
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ALTERNANZA SCUOLA LAVORO IN IMPRESA FORMATIVA SIMULATA

Punteggio relativo alla “novita”/continuita del prgetto presentato

1. nuovo progetto presentato da Istituto ¢twn ha mai ricevuto
finanziamenti per percorsi ASL in IFS nei precedanhi scolastici

[punteggio cumulabile con quello attribuito alla dta triennale dei p.ti 10
progettd (punto della scheda progeto3.b)
2. durata triennale del nuovo progetto (2009 - 20¢#)nto della scheda 0.1i 10

progettoA.3.c.2
Punteggio relativo alla qualita della progettazione

3. implementazione dell’esperienza ASL all'internd’tiituto [realizzazione,
con criteri analoghi, di altri progetti IFS, autwdinziati] (punto della scheda p.ti4
progettoA.4.b)

4. rilevazione dei bisogni formativi in relazione egfludenti ed in rapporto &

territorio di riferimento (punto della scheda prageB.1.9) fino a p.ti 10

5. coinvolgimento del consiglio di classe nel prog€ponto della scheda

progettoB.2) finoap.ti4

6. utilizzo della metodologia CLIL nella realizzaziothe progettdfasi del
progetto e contesto aziendale simulato, documestitativi, materiali fino a p.ti 10
divulgativi, ecc.](punto della scheda progeBo2)

7. accuratezza con cui e descritta I'equivalenza fdimaadel percorso in

alternanza(punto della scheda proge®o3) fino a p.ti 10

8. accuratezza/coerenza nell'esplicitazione dei r(mlinto della scheda
progettoB.5)

9. accuratezzal/coerenza nella descrizione delle métgaoe degli strumenti
da utilizzare per il monitoraggio e le valutazioniitinere e finali(punti fino a p.ti 6
della scheda proget®®.7 € B.8)

10. coerenza interna del progetfira le competenze obiettivo del percorso, le
attivita progettate — aula/laboratorio, contatth guofessionisti, con

fino a p.ti 6

I’Azienda madrina, con altri Enti - e il numerodatie previste, i ruoli, fino a p.ti 10
I'attenzione alla valutazione — sguardo complessativo all'intera
sezioneB]

Al termine della valutazione per ogni provinciassaro redatte distinte graduatorie per le varieldigie di
progetti e un elenco dei progetti in prosecuzione.



