TABELLA PENSIONAMENTO PER VECCHIAIA  DONNE COMPART O SCUOLA

E' STATO PUBBLICATO NELLA GU n. 125 del 31-5-2010 - Suppl. Ord.n.114 IL DECRETO-LEGGE 31 maggio 2010 , n. 78
"Misure urgenti in materia di stabilizzazione finan ziaria e di competitivita' economica”.

Entrata in vigore del provvedimento: 31/05/2010

Dall'esame del testo risultano numerose modifiche rispetto a quanto anticipato dalle

Agenzie di stampa in data 25/05/2010,dopo la conclu  sione del Consiglio dei Ministri.

In particolare per le dipendenti del comparto scuol a continuano ad applicarsi le norme di cui
all’articolo 22-ter, comma 1, del decreto-legge 1/7 /2009, n.78 convertito con modificazioni con legge 3 agosto 2009,n.102

SI RIPORTANO DI SEGUITO LE TABELLE TUTTORA VIGENTI
E DA APPLICARE ANCHE A DECORRERE DAL 01/01/2011.:

DAL ANNI DIRITTO PENSIONE
01/01/2010 61
01/01/2012 62
01/01/2014 63
01/01/2016 64
01/01/2018 65




ANNO NASCITA DIRITTO PENSIONE ANNI DI ALLUNGAMENTO
rispetto precedente normativa 60 anni
1949 01/09/2009 0
1950 01/09/2011 1
1951 01/09/2013 2
1952 01/09/2015 3
1953 01/09/2017 4
1954 01/09/2019 5
1955 01/09/2020 5
Si ricorda che le dipendenti possono, a prescindere dai suddetti vincoli , ottenere la PENSIONE DI ANZIANITA'

SE IN POSSESSO DEI RELATIVI REQUISITI (ETA' MINIMA,SERVIZIO MINIMO,QUOTA MINIMA)
oppure 39 ANNI 11 MESI 16 GIORNI AL 31 DICEMBRE DELL'ANNO DI PENSIONAMENTO

Collegamenti ai documenti;

(cliccare su http://per aprire il file)

DECRETO-LEGGE n. 78

a cura del Prof. Renzo Boninsegna
luniedi 31 maggio 2010




