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Elezioni RSU 
1. Composizione  

• 3 membri nelle scuole fino a 200 dipendenti 

• 6 membri nelle scuole da 201 fino a 500 dipendenti 

2. Calendario 

• Messa a disposizione dell’elenco generale alfabetico degli 
elettori e consegna della copia alle Organizzazioni Sindacali 
che ne fanno richiesta:   il 20 gennaio 

• Presentazione liste:  dal 20 gennaio al 8 febbraio 

• Insediamento Comm. Elettorale:  dal 20 gennaio al 30 gennaio 

• Affissione liste elettorali all’albo:   24 febbraio  

• Votazioni: dal 5 al 7 marzo 

• Scrutinio:  l’ 8 marzo  
(Si effettua solo se nella votazione si è raggiunto il 50%+1 e 
non è possibile anticiparlo) 

3. Liste  

Requisiti 

• Minimo 1 candidato massimo 4 nelle scuole fino a 200 
dipendenti 

• Minimo 1 candidato massimo 8 nelle scuole da 201 fino a 
500 dipendenti 

• 1 presentatore: può essere un qualsiasi dipendente della 
scuola o un dirigente sindacale esterno alla scuola. 

• 2% dei dipendenti devono sottoscriverla (possono essere 
anche candidati, ma non il presentatore e il componente la 
Commissione Elettorale) 

• E’ possibile essere candidato e sottoscrivere una sola 
lista. 

 
4. Elettorato 

• Attivo (diritto di voto) 

• I dipendenti ITI 

• I dipendenti ITD annuali (nomina fino al 31/8 o fino al 
30/6) 

• Passivo (possibilità di essere votati) 
 

• I dipendenti ITI (compresi quelli a part-time e quelli 
comandati presso altre amministrazioni) 
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 • Perdono l’elettorato passivo i componenti la 
commissione elettorale e i presentatori di lista, ma non i  
sottoscrittori di lista. 

5. Commissione elettorale 

• Insediamento dal 20 gennaio al 30 gennaio.  

• Componenti designati dalle OO. SS. che presentano liste  

• (1 per lista minimo 3) 

• Previste forme di flessibilità nell’organizzazione del lavoro 
per permettere lo svolgimento dei compiti. 

• I componenti la Commissione elettorale e i componenti dei 
seggi svolgono il loro lavoro durante le ore di servizio. 

6. Voti 

• Un solo voto di lista  

• una sola preferenza (nella stessa lista) se la scuola ha 
fino a 200 dipendenti 

• due preferenze (nella stessa lista) se la scuola ha più di 
200 dipendenti 

7. Scrutinio 

• Se hanno votato almeno il 50%+1 degli aventi diritto si 
procede allo scrutinio il giorno 8 marzo 

8. Quorum 

• Se la votazione è valida si determina il quorum dividendo il 
numero dei votanti (n°. schede valide+n°. schede bianche+n°. 
schede nulle) per il numero di seggi da ripartire (3 o 6). Il 
quorum va calcolato utilizzando i decimali. 

9. Riparto dei seggi 

• I seggi sono attribuiti prioritariamente alle liste che hanno 
ottenuto il quorum e successivamente a quelle che hanno il 
miglior resto (fino al raggiungimento del numero di seggi da 
attribuire) 

• Nell’ambito della lista sono proclamati eletti i candidati con 
maggiori preferenze. A parità di preferenze prevale l’ordine di 
lista. 

 

 


