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Supplenze conferite sulla base 

delle graduatorie permanenti 
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per ulteriori e dettagliate informazioni 

 

 

 

 

 

 

Verona 25 agosto 2010 



 

SNALS - CONFSAL 
Sede di Verona: via E.Duse, 20 - 37124 Verona; tel. 045 83 40 923 e 045 915 777;  fax 045 915907. 
Sede di Legnago: Via Frattini, 78 - 37045 Legnago; tel . e fax 0442-601546 
e-mail:  verona@snals.it  - www.snals.it/verona 

2 

Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 
Segreteria provinciale di Verona                                    

Riferimenti normativi:  
D. M. n. 430 del 13/12/2000 (Regolamento supplenze personale ATA); 
Nota MIUR 6 agosto 2010,  Prot. n. 7521 
Circ. Prot. n. 10069/C7 del 24/8/2010 – U. S. R. per il Veneto 

 

• Gli aspiranti sono convocati in numero maggiore rispetto alla disponibilità di 

posti in previsione di assenze o rinunce. La convocazione non costituisce 

diritto a nomina. 

•  Non hanno titolo a conseguire le supplenze gli aspiranti che non siano 

presenti, personalmente o con delega, alla convocazione o che risultano 

inseriti con riserva. 

• Alle convocazioni dovranno presentarsi anche gli eventuali beneficiari della 

riserva del posto in quanto appartenenti alle categorie tutelate dalla legge 

68/1999. 

• Il piano delle disponibilità è costituito da: 

� i posti ad orario intero (vacanti, solo di fatto disponibili compresi 

quelli derivanti dall’aggregazione di più spezzoni residuati dalla 

scelta di part-time); 

� Spezzoni residuati dal part – time. 

• Nei confronti del personale che sia già titolare di contratto a tempo 

indeterminato, per altra area o profilo professionale, la supplenza è conferita 

solo se ha dichiarato esplicitamente che l'inserimento nella graduatoria 

permanente è finalizzato anche al conferimento delle supplenze. L'accettazione 

di rapporto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 59 del CCNL del 

29.11.2007,  comporta il mantenimento, senza assegni, della sede di titolarità  

per tre anni complessivamente e l’applicazione della normativa prevista dal 

CCNL per il personale assunto a tempo determinato. 

• Gli aspiranti che abbiano rinunciato ad una proposta di assunzione non 

hanno più titolo ad ulteriori proposte di supplenza per disponibilità 

sopraggiunte relative al medesimo profilo. 

• L’accettazione di una proposta di supplenza annuale o fino al termine delle 

attività didattiche non preclude all’aspirante, esclusivamente prima della 
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stipula del contratto, di accettare altra proposta di supplenza per diverso 

profilo professionale. 

• Il personale che abbia accettato un posto di part-time può, prima della 

stipula del contratto, accettare una supplenza su posto intero 

• Le sanzioni connesse al mancato perfezionamento o risoluzione anticipata del 

rapporto di lavoro nel conferimento delle supplenze a livello provinciale (art.7 

del D.M. 430), con effetti relativi a tutto l’anno scolastico di riferimento, 

prevedono : 

1) la rinuncia ad una proposta di assunzione, l’assenza alla 

convocazione o la mancata assunzione di servizio comportano la 

perdita della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle 

graduatorie permanenti;  

2) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di 

conseguire supplenze, sia sulla base delle graduatorie permanenti che 

di quelle di circolo e di istituto. 

Contratti in regime di part-time 
• Per tutti i profili professionali, con esclusione di quello di DSGA, è possibile 

stipulare contratti in regime di Part-time, con orario non inferiore alle 18 

ore, entro il limite del 25% della dotazione organica provinciale della rispettiva 

area anche disaggregando posti interi di qualsiasi tipologia (vacanti, solo di 

fatto disponibili, compresi quelli derivanti dall’aggregazione di più spezzoni 

residuati dalla scelta di part-time). 

• Qualora l’interessato al part-time scelga una parte di posto compreso tra i 

posti vacanti e disponibili fino al 31 agosto 2011, ha titolo a stipulare il 

contratto fino al 31 agosto 2011. Se invece vengono scelti, sempre da chi è 

interessato al part-time, spezzoni residuati da chi ha già scelto il part-time, 

trattandosi di posti disponibili solo di fatto e non di diritto, i relativi contratti 

dovranno essere stipulati fino al termine delle attività didattiche (30.6.2011).  

• Gli aspiranti che hanno scelto di stipulare un contratto in regime di part-time 

ovviamente non hanno diritto al completamento dell’orario. 
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Riserve posti beneficiari categorie protette 
(Legge n. 68/99)  

• Le assunzioni degli appartenenti alle categorie protette (Invalidi e orfani Legge 

n. 68/99) dovranno essere effettuate, dopo aver verificato che le aliquote 

previste per le due categorie (invalidi:7%- Orfani:1%), distinte per tipologia di 

personale non siano sature, tenendo presente che al personale va attribuito 

fino a un massimo del 50% dei posti. In  presenza di un  solo posto non si 

procede alla nomina del riservista. In caso di posti dispari l’unità eccedente 

va attribuita agli aspiranti inclusi in graduatoria non riservisti. 

• Gli aspiranti riservisti hanno titolo alla nomina su posti interi. 

Priorità di scelta della sede 

• Alla priorità di scelta della sede per gli aspiranti che ne abbiano diritto si dà 

luogo esclusivamente quando, scorrendo la graduatoria secondo le posizioni 

occupate dagli aspiranti utilmente collocati, l’avente titolo alla suddetta 

priorità faccia parte di un gruppo di aspiranti alla nomina su posti della 

medesima durata giuridica e della medesima consistenza economica. In tali 

casi l’aspirante beneficiario della priorità sceglie con precedenza. In nessun 

caso i beneficiari delle disposizioni in questione possono ottenere posti di 

maggiore durata giuridica e consistenza economica che non siano stati 

prioritariamente offerti all’opzione degli aspiranti che li precedono in 

graduatoria. 

• Per gli aspiranti in situazione di handicap personale di cui all’art. 21 e al  

comma 6 dell’art. 33 della legge n. 104/92 la priorità di scelta si applica nei 

confronti di qualsiasi sede scolastica, mentre, per gli aspiranti  che assistono 

parenti in situazioni di handicap di cui ai commi 5 e 7 della legge medesima, il 

beneficio risulta applicabile solo per scuole ubicate nel comune  di residenza 

della persona assistita o, in carenza di disponibilità in tale comune, in comune 

viciniore. 
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Sedi sindacali 

via E. Duse, 20 - 37124 Verona 

tel. 045 8340923 e 045 915 777;  fax 045 915907 

Via Fiume, 40 - 37045 Legnago 

tel . e fax 0442 601546 

e-mail:  verona@snals.it - www.snalsverona.it 

 

Orari di apertura da settembre a giugno 

Sede di Verona  
lunedì, martedì, giovedì e venerdì ore 16,30 - 19 

mercoledì ore 10,30 -12,30. 

Sede di Legnago  
lunedì, mercoledì e venerdì ore 16 – 18 

 

Patronato INPAS  

via E. Duse, 20 - 37124 Verona 

tel. 045 8303490 -  fax 045 8308998     

 

Orari di apertura 

lunedì e venerdì ore 16 – 19 

martedì, mercoledì e giovedì ore 9 -12 

 


