U UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO
VR P2 ER DIREZIONE GENERALE
Riva di Biasio — Santa Croce, 1299 - 30135 VENEZIA
Ufficio III — Personale della Scuola

MIUR/AOODRVE/UFF.I111/5280/C7 Venezia, 18 aprile 2012

ENETO

Al Ministero dell'Istruzione, dell’Universita
e della Ricerca

Dipartimento per l'istruzione

D.G. per il personale scolastico

ROMA

Alla c.a. Direttore Generale Dott. L.Chiappetta
Alla c.a. Dott. V. Maida

e p.c. Ai Dirigenti
Uffici Scolastici Territoriali
LORO SEDI

Ai responsabili regionali
Organizzazioni sindacali
LORO SEDI

Oggetto: Personale della scuola - Nomina a tempo determinato su posti lasciati liberi dai beneficiari di
mobilita professionale a.s. 2012/13 - RICHIESTA CHIARIMENTI.

Si sottopone all’attenzione di codesto Ministero la seguente problematica.

Gli Uffici Scolastici Territoriali della regione Veneto hanno provveduto, come da note MIUR prot.
1800 del 9.3.2012 e prot. 1985 del 16.3.2012, alla stipula di contratti a tempo indeterminato nei
confronti dei beneficiari della mobilita professionale ancora inclusi nelle graduatorie ex art. 9 CCNI
3.12.20009.

Il passaggio di tale personale all’are superiore (da A a B) ha determinato la disponibilita di un
certo numero di posti nel profilo inferiore.

Secondo quanto previsto dall’art. 6 del D.M. n. 430/2000 (Regolamento recante norme sulle
modalita di conferimento delle supplenze al personale amministrativo, tecnico ed ausiliario), la supplenza
temporanea a copertura dei predetti posti, che si rendono disponibili dopo il 31 dicembre, & di
competenza del Dirigente Scolastico.

Premesso quanto sopra, si fa presente quanto segue:

1. la concreta attuazione della mobilita professionale, con relative immissioni in ruolo, € avvenuta
solo ad anno scolastico inoltrato determinando cosi la disponibilita di posti nel profilo inferiore
dopo il 31 dicembre;

2. le II.SS. sono costrette a stipulare contratti fino al termine delle attivita didattiche, anche se
trattasi di posti vacanti e disponibili, nonché a far gravare sul proprio bilancio i relativi
oneri.

Cosi facendo, le II.SS, durane i mesi estivi, risultano avere meno personale in servizio (a volte
anche piu unita) compromettendo I'azione amministrativa e la buona funzionalita del servizio.

E’ appena il caso di ricordare che, se la procedura di mobilita professionale si fosse conclusa entro
il 31 dicembre, i predetti posti sarebbero stati considerati “vacanti e disponibili” e quindi coperti con
nomine fino al 31 agosto 2012 mediante scorrimento delle graduatorie provinciali.
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Sono infine note le gravi difficolta finanziarie in cui versano le II.SS, per cui stipulare uno o piu
contratti a tempo determinato fino al termine delle attivita didattiche, comporta, per le citate II.SS un
onere difficilmente sostenibile.

Alla luce di quanto sopra esposto, si chiede a codesto Ministero che gli oneri relativi alle
nomine a tempo determinato su posti disponibili nel profilo inferiore, lasciati liberi dai
beneficiari di mobilita professionale, siano rimesse a carico del MEF e non delle istituzioni
Scolastiche.

Restando in attesa di cortese sollecito riscontro, si ringrazia e si inviano cordiali saluti.

IL DIRIGENTE
f.to Rita Marcomini

gd
Uff.III/ATA/richiesta chiarimenti nomine CS su posti liberi mob_prof
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