L'INPDAP DI ROMA ILLUSTRA
LE NOVITA'IN MATERIA DI T.F.S.

introdotte dall'art.12-commi 7,8,9,10- del DECRETO- LEGGE 31 maggio 2010, n. 78

convertito in legge dalla legge 30/07/2010,n.122

L'INPDAP DI ROMA ,con circolare n.17 del 08/10/2010

pubblicata in data odierna nel proprio sito web http://www.inpdap.gov.it

illustra le novita introdotte dalla legge MANOVRA F  INANZIARIA ESTATE 2010

IN MATERIA DI T.F.S. TRATTAMENTO DI FINE SERVIZIO ( la c.d. BUONUSCITA)
Si rlassumono,con linguaggio "semplice",i principali chiarimenti:

X |Anche dopo il 31/12/2010 ,chi attualmente sitrova  in TFS,continua a permanere in TFS

In altre parole dal 01/01/2011 nel cedolino RESTER A'la voce TFS

Dettagl
Descrizione

INPDAP
oP. DI PREV-éTFR
FONDO CREDIT

Totale 240,70

Descrizione

Aliguota massima (1)
Aligquota media (2 .
alidguota progressiwva (3) 1.914,55 467,05

Ritenuta

Totale (1L + 2 + 3 - 4) 347,05
Dettaglico detra=zioni
Lavoro dipendente Coniuge Figli =n. 1
73,00 47,00
Altri n. Magg.ne figli mim. 3 anni
Totale Totale
Totale detrazioni (4) 120,00 2.192,92 677,39

P Netto pagato 1.515,.,53

Email: . _ Cell: WEB :
Tive liguidazione: TES I ] . _




NON VENGONO DAL 01/01/2011 MODIFICATE LE TRATTENUT E EX OPERA PREVIDENZA ENPAS INDICATE NEL CEDOLINO:

Descrizione

INPDAP
OP. DI PREV.
FONDO CREDIT

Totale 240,70
Descriziomne = | Tmponibile |  Aliguota Ritenuta

Aliguota magsima (1) 27,000

Aliquota media (2 24,440

aAligquota progressiva (3) 1.914,55 467,05

Totale (1 + 2 + 3 - 4) 347,05

Dettaglico detra=zioni
Lavoro dipendente Coniuge Figli n. 1
73,00 47,00

Altri n. Magg.ne figli min. 3 anni
Totale Totale

Totale detraziomi (4) 120,00 2.1%2,92 677,39
Netto pagato 1.515,53

Email: . _ Cell: WEB :
Tivo liguidazione: TES .

VIENE SOLO CAMBIATA LA MODALITA' DI CALCOLO DEL TFS PER IL SERVIZIO MATURATO DAL 01/01/2011
ossia si calcola il 6,91% della base imponibileen  on 1/12 dell'80% dell'ultimo stipendio (CON 1IS) - 13 MENSILITA' -
per ogni anno utile per la buonuscita;

Come per la pensione si parla di QUOTA"A" E QUO TA"B",peril TFS sidistingue la 1" ela 2" quot a;

La PRIMA QUOTA riguarda il servizio utile peril T FS calcolato al 31/12/2010 e arrotondato per eccess 0 ad anno intero se la frazione
di anno e superiore a 6 MESI; ARROTONDATO PER DIFET TO ad anno intero se la frazione di anno non supera il 6 mesi.
Tale prima quota €'LEGATA" alla RETRIBUZIONE NON DEL 31/12/2010 ,ma a quella sara percepita l'ultimo  giorno di servizio.

La SECONDA QUOTA riguarda il servizio utile peri | TFS calcolato dal 01/01/2011 e fino all'ultimo gi  orno di servizio.

In questa 2" quota l'arrotondamento € a MEeSE. La frazione di mese superiore a 14 giorni € arrot  ondata a MESE INTERO.
Anche se il calcolo dell'importo della 2" quota ass omiglia a quello del TFR, I'importo continuaad ap  partenere al TFS.



Poiche il personale attualmente in TFS permane in regime di TFS puo presentare domande di
RISCATTO Al FINI DEL TFS (mod.PR1), ANCHE DOPO IL 31/12/2010 E FINO ALL'ULT IMO GIORNO DI SERVIZIO.
IL PERSONALE MASCHILE COMPARTO SCUOLA IN REGIME TFS SE CONGEDATO DAL 30/01/1987 COMPRESO O SUCCESSIVAMENTE

PUO' CHIEDERE IL RICONOSCIMENTO GRATUITO DEL SERVIZ 10 MILITARE DI LEVA O EQUIPARATO
Al FINI DELL'INDENNITA' DI BUONUSCITA ANCHE DOPO IL 31/12/2010 E FINO ALL'ULTIMO GIORNO DI SERVIZIO.

PER IL PERSONALE ATTUALMENTE IN REGIME DI TFS,che cessera dal servizio successivamente al 31/12/2010
SARA' L'U.S.T. DI VERONA (ex Provveditorato agli st udi) a curare la trasmissione del PL1 (progetto lig  uidazione)
anche per il servizio dopo il 31/12/2010 perché la 1" e la 2" quota di TFS SONO SEMPRE "BUONUSCITA".

INVECE per il personale della scuola attualmente in regime di TFR la trasmissione del "progetto” mod. TFR/1
e di competenza delle scuole di titolarita del dipe  ndente.

Poiche la 1* e la 2" quota appartengono al TFS la  tassazione complessiva sara quella applicataal TF S
e non quella relativa al TFR.

Viene FINALMENTE chiarito quanto da tempo sostenut o da chi scrive la presente scheda:
ossia chi al 31 agosto dell'anno di cessazione van ta 39 anni 6 mesi e 1 giorno disenvizio
utile per il TES( compreso il servizio effettivo e i riscatti),HADIR ~ ITTO AL PAGAMENTO DEL TFS

DOPO AL MAX 105 GIORNI E N ON DOPO 270 GIORNI.

Attualmente il TFS viene pagato entro 105 giornid  alla cessazione a chivanta al 31/12 dell'anno di  cessazione
39 anni_11 mesi e 16 giorni utili ai fini pensioni__stici.




PER LA LETTURA COMPLETA DELLA CIRCOLARE SI RIMANDA AL LINK SOTTO RIPORTATO.

Collegamenti ai documenti:

(cliccare su http://per aprire il file)
CIRCOLARE INPDAP N.17/2010

a cura del Prof.Renzo Boninsegna

scheda redatta il giorno alle ore

_|mercoledi 13 ottobre 2010 20.49.30




