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S C H E D A
dello Snals Confsal di Verona
a cura del Prof. Renzo Boninsegna

L'INPS PREVEDE NUOVI REQUISITI
PER ACCEDERE ALLA PENSIONE VECCHIAIA E ANTICIPATA

PER IL PERSONALE SCUOLA POTREBBE DIRE UN ANNO IN PI U'
DAL 01/01/2019 AL 31/12/2020



Messaggio Inps 13 aprile 2015, n. 2535
DAL 01/01/2019 AL 31/12/2020 5 mesi e non 4 in più
per previsionale incremento "speranza di vita"

Con messaggio Inps 13/04/2015,n.2535 ( non pubblica to sul sito web dell'INPS)

ma consultabile in rete nei siti "specializzati", 

l'INPS prevede per il biennio 2019/2020 UN INCREMEN TO
per adeguamento "speranza di vita" di 5 mesi  in più
e non  di 4 mesi come da precedenti tabelle
Mentre per i dipendenti privati o i dipendenti pubb lici non appartenenti
al comparto scuola significa prolungare la permanen za in servizio
di 1 mese in più,

per i dipendenti della scuola potrebbe invece signi ficare il prolungamento
del servizio attivo di 1 ANNO in quanto se,per un g iorno, al 31/12/2019

NON SI MATURANO I REQUISITI RICHIESTI, la cessazion e può

avvennire solo il 1° settembre successivo e cioè da l 01/09/2020.



         DAL 01/09/2016   AL 01/09/2020

CHI  MATURA IL DIRITTO ENTRO IL  31/12/2018
POTRA' ACCEDERE ALLA PENSIONE  DAL  01/09 stesso anno

alle seguenti condizioni,tenuto conto dell'aumento di 4 mesi
disposto dal D.M.16/12/2014 pubblicato sulla G.U. n . 301 del 30.12.2014  

vedasi collegamento al termine di questa  scheda.

Per la pensione di vecchiaia 
l’età è di  66 anni  e  7  mesi  sia  per gli uomini che 

per le donne, con almeno 20 anni di anzianità contr ibutiva, 

da compiersi  entro il 31 dicembre dell'anno di ces sazione
(vedasi paragrafo 6 Circ INPS n. 37 14/03/2012)

TABELLE  SINOTTICHE
CESSAZIONI DAL SERVIZIO  COMPARTO SCUOLA  



La pensione anticipata
potrà aversi solo al compimento dell'anzianità cont ributiva di:

U O M I N I  D O N N E
42 anni e 10 mesi 41 anni e 10 mesi

requisiti da possedersi entro il 31/12 dell'anno ce ssazione
(vedasi paragrafo 6 Circ INPS n. 37 14/03/2012)
Nel calcolo dell'anzianità contributiva  sono utili  tutti i periodi di effettivo servizio
quelli riscattati,ricongiunti,computati e gli accre diti figurativi.

ATTENZIONE
Esiste il rischio che i requisiti delle donne siano  uniformati a quelli degli uomini,in quanto 
l'UE ha aperto una procedura di infrazione contro l 'Italia per la disparità di trattamento fra uomo e donna in materia pensionistica.

La Commissione europea, in particolare,  vuole mettere in mora l'Italia  perché prevede minori contributi

per le donne in caso di pensionamento anticipato. S i tratta della legge 214 del 2011, nella parte in c ui prevede che i contributi

minimi da versare per il pensionamento anticipato s ono di 41 anni e 6 mesi per le donne e 42 anni e 6 mesi per gli uomini.

Se lo Stato Italiano non adegua la normativa è prev ista l’applicazione di una sanzione pecuniaria



CHI  MATURA IL DIRITTO dal 01/01/2019 al 31/12/2020
POTRA' ACCEDERE ALLA PENSIONE  DAL  01/09 stesso anno
come  previsto  da messaggio INPS 13 aprile 2015, n . 2535

Per la pensione di vecchiaia 
l’età è di 67 anni    sia  per gli uomini che per le donne, 
con almeno 20 anni di anzianità contributiva, 
da compiersi  entro il 31 dicembre dell'anno di ces sazione
(vedasi paragrafo 6 Circ INPS n. 37 14/03/2012)

La pensione anticipata
potrà aversi solo al compimento dell'anzianità cont ributiva di:

U O M I N I  D O N N E
43 anni e 3 mesi 42 anni e 3 mesi

requisiti da possedersi entro il 31/12 dell'anno ce ssazione

(vedasi paragrafo 6 Circ INPS n. 37 14/03/2012)



ATTENZIONE

Esiste il rischio che i requisiti delle donne siano  uniformati a quelli degli uomini,in quanto 
l'UE ha aperto una procedura di infrazione contro l 'Italia per la disparità di trattamento fra uomo e donna in materia pensionistica.

La Commissione europea, in particolare,  vuole mettere in mora l'Italia  perché prevede minori contributi

per le donne in caso di pensionamento anticipato. S i tratta della legge 214 del 2011, nella parte in c ui prevede che i contributi

minimi da versare per il pensionamento anticipato s ono di 41 anni e 6 mesi per le donne e 42 anni e 6 mesi per gli uomini.

Se lo Stato Italiano non adegua la normativa è prev ista l’applicazione di una sanzione pecuniaria

Si consiglia pertanto  di prenotare un appuntamento  presso la sede 

SNALS di Verona o Legnago per il ………
CONTROLLO DIRITTO E MISURA PENSIONE INPS    gest.ex  INPDAP-cassa Stato-

e valutare se è necessario riscattare qualche perio do o servizio.

per NON ANDARE IN PENSIONE UN ANNO PIU' TARDI



Collegamenti  ai documenti:

Riferimenti sitografici  da cui sono  state ricavat e le informazioni  riportate nella presente  scheda

in ottemperanza  all'obbligo di citare la fonte,per la visione del documento nel la sua integrità,ai sensi art.7 D.Lgs 14/03/2013,n. 33

(cliccare sui caratteri di colore bianco  http ://  per aprire il LINK) 

D.M.16/12/2014 http://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale /caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazi oneGazzetta=2014-12-30&atto.codiceRedazionale=14A09 922&elenco30giorni=false

scheda redatta il giorno
a cura del Prof.Renzo Boninsegna

alle ore

martedì 14 aprile 2015 15:46:56


