
N O V I T A ' - IN  PILLOLE - PENSIONE 

AGGIORNAMENTO DOPO 
LA PUBBLICAZIONE IN G.U. N.155 DEL 06/07/2011
DELLA  MANOVRA ESTIVA 2011 
FINESTRE DI USCITA  ANNO PER ANNO
Il personale del comparto scuola potrà  UTILIZZARE LA  FINESTRA UNICA DEL 1° SETTEMBRE DI OGNI ANNO
A CONDIZIONE CHE MATURI I  REQUISITI ENTRO IL 31 DI CEMBRE DELLO STESSO ANNO SOLARE.
E IL PAGAMENTO DELLA PENSIONE DECORRE DAL 1° SETTEM BRE DELLO STESSO ANNO,
SENZA ASPETTARE,COME GLI ALTRI STATALI(Ministeriali ,comparto Sanità,Enti Locali)
UN RITARDO DI PAGAMENTO DI 12 MESI

DUE CASI A CONFRONTO 
UN DIPENDENTE DELLA SCUOLA MATURA IL DIRITTO ALLA P ENSIONE IL   18/12/2012 

ULTIMO GIORNO SERVIZIO
PAGAMENTO PENSIONE DAL

UN DIPENDENTE MINISTERIALE MATURA IL DIRITTO ALLA P ENSIONE IL   18/12/2012

per non restare senza stipendio e senza pensione  i l suo ultimo  giorno di servizio sarà:

PAGAMENTO PENSIONE DAL

31/08/2012
01/09/2012

31/12/2013
01/01/2014



MODIFICA ETA' PER PENSIONE VECCHIAIA DONNE   DAL 01 /01/2012

 LE DIPENDENTI  SCUOLA NATE DALL'ANNO 1951 IN POI,  DAL 01/01/2012 
 DEVONO POSSEDERE UNA ETA' ANAGRAFICA DI  65 ANNI AL 31 DICEMBRE 
 DELL'ANNO DI PENSIONAMENTO PER ACCEDERE ALLA PENSI ONE DI VECCHIAIIA

SALVE LE NATE NEL 1950 e  ANNI  PRECEDENTI
DEVONO CHIEDERE ALL'INPDAP DI VERONA 
LA CERTIFICAZIONE DEL DIRITTO
come disposto dall'art.12-comma 12-sexies-
DECRETO-LEGGE 31 maggio 2010, n. 78
convertito in legge dalla legge 30/07/2010,n.122

PENALIZZATE LE NATE NEL 1951 E ANNI SUCCESSIVI

DAL 01/01/2014   DAL 01/01/2016   E DAL 01/01/2019
DAL 01/01/2014,DAL 01/01/2016 E POI OGNI TRIENNIO I  REQUISITI DI ETA' ANAGRAFICA SARANNO

ADEGUATI AGLI INCREMENTI DELLA "SPERANZA DI VITA" C ALCOLATI DALL'ISTAT.



DECRETO-LEGGE 6 luglio 2011, n. 98 Disposizioni urg enti per la stabilizzazione finanziaria



SI RIPORTANO DI SEGUITO LE TABELLE SINOTTICHE:

PENSIONE DI VECCHIAIA FINO ANNO 2013
PENSIONE PENSIONE
VECCHIAIA UOMINI VECCHIAIA DONNE

DAL ANNI ART.22-TER

2008 65 D.L. 1/7/78 N.78

2009 65 DAL ANNI

2010 65 2010 61 La donna che matura  61 anni di età entro il 31/12/2011 può accedere 

2011 65 2011 61 alla pensione di vecchiaia anche negli anni successivi senza 

2012 65 2012 65 aspettare il compimento del 65° anno di età.SI DEVE CHIEDERE 

2013 65 2013 65 ALL'INPDAP DI VERONA LA CERTIFICAZIONE DEL DIRITTO

REQUISITO CONTRIBUTIVO

AL 31/12/dell'anno in questione  Minimo 20 anni 
(AA19 MM11 GG16)  di servizio utile
Oppure  AL 31/12 dell'anno in questione  minimo 15 anni (AA14 MM11 GG16)di servizio effettivo,se  
al 31.12.92  si vanti anche 1 giorno in conto TESOR O o computata e/o ricongiunta
e/o riscattata in conto Tesoro ora INPDAP (risposte INPDAP quesiti n.9391 e n.10655 )
art.2 –comma 3° -lett.c) del D.Lgs. 30/12/1992,n.50 3



PENSIONE DI VECCHIAIA DAL 01/01/2014    01/01/2016    01/01/2019

01/01/2014 65 e mesi 3

01/01/2016 65 e mesi 6 valore stimato
01/01/2019 65 e mesi 10 valore stimato

DATA  NASCITA
dal 01/01/1951 al  30/06/1951 Al  31/12/2016 sono richiesti anni 65 e mesi 6 di e tà

dal 01/07/1951 al  31/12/1951
dal 01/01/1952 al  30/06/1952 Al  31/12/2017 sono richiesti anni 65 e mesi 6 di e tà

dal 01/07/1952 al  31/12/1952
dal 01/01/1953 al  30/06/1953 Al  31/12/2018 sono richiesti anni 65 e mesi 6 di e tà

dal 01/07/1953 al  31/12/1953
dal 01/01/1954 al 28/02/1954 Al  31/12/2019 da stime dovrebbero  essere 

dal 01/03/1954 al  31/12/1954 richiesti anni 65 e mesi 10 di età

REQUISITO CONTRIBUTIVO

AL 31/12/dell'anno in questione  Minimo 20 anni 
(AA19 MM11 GG16)  di servizio utile
Oppure  AL 31/12 dell'anno in questione  minimo 15 anni (AA14 MM11 GG16)di servizio effettivo,se  
al 31.12.92  si vanti anche 1 giorno in conto TESOR O o computata e/o ricongiunta
e/o riscattata in conto Tesoro ora INPDAP (risposte INPDAP quesiti n.9391 e n.10655 )
art.2 –comma 3° -lett.c) del D.Lgs. 30/12/1992,n.50 3

01/09/2018
01/09/2019
01/09/2019
01/09/2020

01/09/2017
01/09/2017
01/09/2018

DIRITTO PENSIONE

01/09/2016



PENSIONI DI ANZIANITA'
Anno età serv.utile

  minima  minimo quota

2006 57 35
2007 57 35
2008 58 35
2009 58 35
2010 59 35 95
2011 60 35 96
2012 60 35 96
2013 61 35 97
2014 61 + 3 mesi 35 97+3mesi
2015 61 + 3 mesi 35 97+3mesi
2016 61 + 6 mesi 35 97+6 mesi valore stimato
2017 61 + 6 mesi 35 97+6 mesi valore stimato
2018 61 + 6 mesi 35 97+6 mesi valore stimato
2019 61 + 10 mesi 35 97+10 mesi valore stimato

PER L'ACCESSO ALLA PENSIONE DI ANZIANITA' I REQUISITI AL
 31 DICEMBRE DELL'ANNO DI CESSAZIONE
devono essere TUTTI RAGGIUNTI contemporaneamente
SENZA ALCUN ARROTONDAMENTO
cioè alla verifica dei requisiti  devono risultare   3  "SI"



PENSIONE  PER RAGGIUNTO 40ennio SERVIZIO UTILE

Si ricorda  che i dipendenti del comparto scuola  p ossono accedere alla pensione
con 39 ANNI  11 MESI 16 GIORNI  AL 31 DICEMBRE DELL'ANNO DI PENSIONAMENTO
senza aspettare altri 12 mesi  come gli altri dipen denti pubblici .

OPZIONE PER LE DIPENDENTI  FINO 31/12/2015
Ai sensi dell'art.1-comma 9°- legge 23/8/2004 n.243
Le dipendendenti  possono accedere alla pensione  c on anni 57 e 35 anni di  contributi
a condizione  che optino per la pensione  calcolata  COMPLETAMENTE con sistema CONTRIBUTIVO
con perdita di circa il   30% sul netto mensile ris petto all'importo  con sistema di calcolo  retribut ivo 



Collegamenti  ai documenti:

(cliccare su  http://per aprire il link) 

DECRETO-LEGGE 6 luglio 2011, n. 98 http://www.gazzettaufficiale.it/guridb/dispatcher?service=1&datagu=2011-07-06&task=dettaglio&numgu=155&redaz=011G0146&tmstp=1309984285208

A tutti l'augurio di  Buone  Vacanze

scheda redatta il giornoscheda redatta il giornoscheda redatta il giornoscheda redatta il giorno

a cura del Prof.Renzo Boninsegnaa cura del Prof.Renzo Boninsegnaa cura del Prof.Renzo Boninsegnaa cura del Prof.Renzo Boninsegna

mercoledì 6 luglio 2011mercoledì 6 luglio 2011mercoledì 6 luglio 2011mercoledì 6 luglio 2011 22.38.0922.38.0922.38.0922.38.09

alle orealle orealle orealle ore


